NACIONALINIO KIBERNETINIO SAUGUMO CENTRO
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS KRASTO APSAUGOS MINISTERIJOS
ATSTOVAVIMO RENGINIUOSE LIETUVOJE GAIRES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionalinio kibernetinio saugumo centro prie Lietuvos Respublikos kraSto apsaugos ministerijos
(toliau — NKSC) atstovavimo renginiuose Lietuvoje gairés (toliau — Gairés) nustato atstovavimo
nacionaliniuose renginiuose principus ir yra skirtos uztikrinti nuosekly ir strategiSkai pagrista NKSC
atstovavima jvairaus formato renginiuose Lietuvoje.

2. Gairiy tikslas yra palengvinti sprendimo priémima dél atstovavimo veikly, efektyvinti Zmogiskojo
resurso paskirstyma bei kurti sistemingg procesa. Sis tikslas gairése yra grindziamas atsakingu poziiiriu
NKSC reputacija ir vidiniy Zzmogiskyjy istekliy valdyma. Tai proaktyvus NKSC matomumo didinimas,
kuriantis jvaizdzio stiprinimo vert¢ visai jstaigai, bei stiprinantis pacio dalyvio matomuma.

3. Gairés yra susijusios su veiklos procesu ,,Bendradarbiavimas nacionaliniu lygmeniu‘ (P-05-01) ir
Siame procese taikomais partnerystés pasiiilymy vertinimo kriterijais. Atstovavimo renginiuose Lietuvoje
gairés yra rekomendacinio pobtidzio dokumentas, leidZiantis sklandziau priimti sprendimus.

4. Pagrindinés Gairése naudojamos sgvokos:

4.1. Istaiga atstovaujancia veikla néra laikoma dalyvavimas darbo grupése, tarpinstituciniuose
susitikimuose ar kituose koordinaciniuose formatuose, taip pat dalyvavimas renginyje ne kalbétojo
vaidmenyje, t. y. nepasisakant viesai, ar dalyvavimas renginyje ne darbo metu fizinio asmens rolé&je ir (ar)
gaunant uz tai pinigus.

4.2. Kvietimas — renginio organizatoriaus NKSC atstovui el. pastu, telefonu ar kita forma pateiktas
pasitulymas dalyvauti renginyje ir jame kalbéti NKSC vardu.

4.3. NKSC atstovas — bet kurio NKSC padalinio darbuotojas, kuris kvieCiamas ar paskiriamas
dalyvauti renginyje Lietuvoje.

4.4. Preliminarus metiniy nacionaliniy renginiy, kuriuose atstovaujamas NKSC, sarasas (toliau
— Metinis planas) — i NKSC padaliniy ir ankstesniy mety dalyvavimo duomeny sudarytas preliminariy
renginiy bei numatyty departamento temy sgraSas, atnaujinamas kasmet.

4.5. Renginys — konferencija, seminaras, vieSoji diskusija ar bet kurio kito formato ar pobudzio
renginys.

4.6. Renginio organizatorius — juridinis ar fizinis asmuo, organizuojantis renginj, iSskyrus NKSC.

IT SKYRIUS
ATSTOVAVIMO NACIONALINIUOSE RENGINIUOSE
ORGANIZAVIMAS

5. NKSC gali biiti atstovaujamas nacionaliniuose renginiuose. Sis atstovavimas organizuojamas
atsizvelgiant | renginio iniciavimo biidg arba kvietimo dalyvauti Renginyje gavéja.

6. Kai yra gautas Renginio organizatoriaus kvietimas:

6.1. Dalyvavimas renginyje svarstomas, kai kvietimas yra gautas ne véliau kaip pries 1 ménesj iki
renginio datos.

6.2. Dalyvavimui renginyje yra taikomas prioritetas, jei renginys yra jtrauktas j} Metinj plang.

6.3. Dalyvavimas renginyje taip pat svarstomas, jei renginio organizatorius kvietime pateikia §ig
informacija:



6.3.1. aiskiai apibrézia renginio temg ir NKSC atstovo vaidmenj, o sitiloma tema atitinka NKSC
einamyjy mety vieSosios komunikacijos temas;

6.3.2. identifikuoja renginio tiksling¢ auditorijg bei jos numatoma dydj;

6.3.3. pateikia kity dalyviy ir/ar organizacijy, dalyvausian¢iy renginyje, sarasa;

6.3.4. pateikia preliminarig renginio darbotvarke;

6.3.5. apibrézia galimg NKSC atstovo pasisakymo vieSinimo plana;

6.3.6. pasiilo NKSC atstovo temos apraSo, nuotraukos ir prezentacijos pateikimo renginio
organizatoriui datas ir formatus;

6.3.7. apibrézia planuojamg NKSC atstovo pasisakymo trukme ir jos dermg¢ su kitais pranes¢jais ar
diskusijy dalyviais.

7. Kai NKSC organizuojant renginius:

7.1. Poreikis NKSC atstovui dalyvauti NKSC organizuojamame renginyje pateikiamas ne véliau kaip
pries 10 kalendoriniy dieny iki renginio.

7.2. Prie§ pateikiant poreikj, atsakingas asmuo (padalinys) patikrina kvie¢iamo NKSC atstovo
uzimtuma kalendoriuje.

7.3. NKSC atstovui sutikus dalyvauti, jam pateikiama renginio informacija, atitinkanti Gairiy 6.3.1 -
6.3.7 papunkciuose nurodytg informacija (tiek, kiek ji tatkkoma NKSC organizuojamam renginiui).

7. Partneryséiy ir kompetencijy stiprinimo departamento (toliau — PKSD) iniciatyva:

7.1. PKSD gali inicijuoti NKSC atstovo dalyvavimg nacionaliniame renginyje, kai tai prisideda prie
NKSC viesojo matomumo ir jvaizdzio stiprinimo bei atitinka jstaigos veiklos prioritetus.

7.2. PKSD, inicijuodama NKSC atstovo dalyvavima renginyje, turi:

7.2.2. jvertinti renginio aktualuma;

7.2.3. uztikrinti 6.2. punkto jgyvendinima

7.2.4. suderinti dalyvavimg su NKSC atstovu ne véliau kaip pries 2 savaites iki renginio, pateikiant
informacija, nurodyta Gairiy 6.3.1-6.3.7. papunkciuose;

7.2.5. PKSD uztikrina, kad renginio organizatoriui buty laiku pateikta visa reikalinga informacija
(pranesimo tema, apraSas, nuotrauka, prezentacija ar kita aktuali medziaga), jei tai taikoma konkreciam
renginiui.

8. NKSC atstovui inicijuojant dalyvavima renginyje asmenine iniciatyva:

8.1. Kai NKSC atstovas siekiantis dalyvauti renginyje asmenine iniciatyva, ne véliau kaip pries
rengin] (kai tik gaunama informacija) PKSD pateikia turimus duomenis: renginio datg, temg, numatoma
pasisakymo trukme ir renginio organizatoriaus kontaktus. PKSD §iuos duomenis uzregistruoja vidiniame
registre.

8.2. Po dalyvavimo renginyje NKSC atstovas per 2 darbo dienas PKSD pateikia privaloma
informacijg: renginio nuotraukas (jei buvo daromos ir yra teisé¢ jas naudoti), pagrindines tezes vieSajai
komunikacijai parengti ir trumpg grjZztamajj rysj apie renginj (auditorija, aktualuma, organizavimo kokybe,
bendradarbiavimo patirtj).

III SKYRIUS
SPRENDIMO PRIEMIMO RIBOS IR VERTINIMO SISTEMA

9. NKSC atstovavimui nacionaliniuose renginiuose taikoma vertinimo sistema ir sprendimo ribos
Gairiy 6 ir 8 punktuose numatytiems atvejams.
10. Kiekvieno Renginio organizatoriaus pasiiilymo aktualumas ir prioritetas yra vertinamas:
10.1. pagal veiklos proceso ,,Bendradarbiavimas nacionaliniu lygmeniu®“ (P-05-01) Pagrindinius
partnerystés pasitilymy vertinimo kriterijus (Zr. priedq Nr. 1 ,, Partnerystés pasiillymo vertinimas *).
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10.2. kvietimui Pagrindiniy kriterijy dalyje surinkus < 9 baly, jis nebevertinamas, o Renginio
organizatorius informuojamas apie atsisakyma dalyvauti Renginyje;

10.3. kvietimui surinkus > 9, toliau vertinama pagal Gairiy Papildomus vertinimo kriterijus.

10.4. papildomo vertinimo metu Kvietimas turi surinkti > 10 baly, siekiant priimti sprendimg dél
atstovavimo.

11. Iverciai kriterijui yra absoliuttis — kiekvienam kriterijui skiriamas visas numatytas balas arba 0.
Daliniai balai neskiriami.

12. Kvietimo datoms dubliuojant arba atsizvelgiant i ribotas NKSC zmogiskyjy iStekliy galimybes,
pirmenybé teikiama Kvietimui, surinkusiam didziausig bendra baly skaiciy.

13. ISimtiniais atvejais sprendimai gali biiti pritmami nesilaikant nustatyty terminy, jei tai pagrjsta ir
suderinta su PKSD ar NKSC vadovybe.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBES IR VAIDMENYS

14. NKSC atstovui, patvirtinus savo dalyvavimg renginyje, jis renginiui ruoSiasi savarankiskai.

15. NKSC atstovas atsako uz:

15.1. pasirengimg kokybiSkam ir oficialiag NKSC pozicijg atitinkan¢iam pasisakymui;

15.2. pateikiamos informacijos tiksluma;

15.3. griztamojo rySio pateikima;

15.4. NKSC departamentai turi uztikrinti savo temy atstovavima tgstinuma per atstovy kompetencijy
auginimg mokymuose, kuriuos inicijuoja patys viduje arba pateikia mokymy poreik] NKSC atsakingam
padaliniui.

16. PKSD atsako uz:

16.1. atstovavimo veikly koordinavimg (tiek, kiek taikoma konkrec¢iam Kvietimui);

16.2. informacijos kaupimg ir registravima;

16.3. komunikacijos derinima (tiek, kiek taikoma konkrec¢iam Kvietimui);

17. Kiti NKSC padaliniai (jei tatkoma) — uz teminj turinj / ekspertine pagalbg.

18. Pagal galimybes, PKSD planuoja ir teikia poreikj dél papildomy jrankiy, mokymy jsigijimo,
kurie padéty NKSC atstovui pasirengti renginiui.

19. NKSC atstovas reprezentavimo veiklg vykdo nustatytomis darbo valandomis. Jeigu planuojamas
renginys numatomas ne darbo valandomis ir darbuotojas faktiskai dirbs virSydamas darbo laiko rezimo jam
nustatyta darbo dienos darbo laiko trukme, dokumenty valdymo sistemoje PKSD direktorius rengia
tarnybinj praneS§img (toliau — PraneSimas), kuriuo pagrindZziamas NKSC atstovo dalyvavimas, nurodant
tiksla, datg bei valandy skaiciy. Pranesimg privalo suderinti darbuotojas, taip iSreikSdamas sutikimg dirbti
virSvalandinj darbg. Direktoriaus sprendimas d¢l leidimo dirbti virSvalandinj darbg jforminamas jsakymu.
Vir§valandiniai darbai turi biiti skiriami nepazeidZiant maksimaliojo darbo laiko ir minimaliojo poilsio laiko
reikalavimy. Vir§valandiniai darbai apmokami teisés aktuose nustatyta tvarka. NKSC darbuotojas gali
savarankiSkai dalyvauti renginiuose kaip ekspertas, gauti finansing graza ir nejsipareigoti laikytis oficialios
NKSC pozicijos tais atvejais, kai tai vykdoma laisvu nuo darbo metu.

20. NKSC darbuotojas gali savarankiSkai dalyvauti renginiuose kaip ekspertas, gauti finansing graza
ir nejsipareigoti laikytis oficialios NKSC pozicijos tais atvejais, kai tai vykdoma laisvu nuo darbo metu.

V SKYRIUS
TURINIO IR KOMUNIKACIJOS PRINCIPAI BEI RIZIKU VALDYMAS



21. NKSC atstovai renginiuose laikosi:

21.1. NKSC viesai patvirtinty pozicijy;

21.2. institucinio neutralumo;

21.3. konfidencialumo ir teisés akty reikalavimy.

22. NKSC atstovai viesai neskelbia:

22.1. riboto naudojimo informacijos;

22.2. vidiniy procesy detaliy;

22.3. nepatvirtinty duomeny.

23. I8kilus abejonéms dél temos ar formuluoc€iy, turinys gali biiti derinamas su PKSD.
24. Renginyje kilus nenumatytoms situacijoms (provokaciniai klausimai ir pan.), atstovas:
24.1. gali atsisakyti atsakyti;

24.2. arba nurodyti, kad atsakymas bus pateiktas véliau oficialiu kanalu.

25.  Asmeniné nuomoné¢ aiSkiai atskiriama nuo NKSC pozicijos (jei taikoma).

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Gairiy pagrindu kasmet rengiamas preliminarus Metinis planas.
27. Atsizvelgiant ] kibernetinio saugumo srities dinamika, Gairés gali buti periodiSkai perzilirimos
bei atnaujinamos, siekiant i$laikyti jy aktualuma ir efektyvuma



PARTNERYSTES PASIULYMO VERTINIMAS

Renginio pavadinimas: Organizatorius:

Vertinimo data: Vertinantis asmuo / PKSD:

Pagrindinis partnerystés Ivercio Ivertis Papildomas pasiilymo vertinimas Ivercio Ivertis
vertinimas balas balas
Organizatorius yra LR Seimas/LR Kvietimas skirtas prioritetinéms renginiy
Vyriausybé/KAS arba joms 1 auditorijoms: vadovams, CISO ar kitiems 3
priklausancios jstaigos IT specialistams
Organizatorius yra NVO 2 Kvietime pateiktas renginys yra jtrauktas 5
1 NKSC metinj renginiy plana
Organizatorius yra viesasis 3 Pateiktas konkretus NKSC atstovo 3
subjektas poreikis, atitinkantis Metinj plang
Organizatorius yra i§ verslo Numatytas NKSC atstovo vieSinimo
sektoriaus 1 apimtis ir suderinta komunikacija su 2
NKSC
Kvietimas gautas i$ Kibernetinio 3 Renginys nedubliuoja kity NKSC 1
saugumo subjekto iniciatyvy ar planuojamo atstovavimo
Kvietimas gautas i$ kompetencijy 3 Pateikti aiski ir pakankamai detali ’
bendruomenés nario ar partnerio preliminari renginio programa
Kvietimo veikla yra Svie¢iamojo Renginio auditorijos dydis 21-50 (jei
pobudzio (paskaita, seminaras, 1 maziau nei 20, balas nesuteikiamas) 1
paskaity vedimas)
Kvietimo renginys dalyviams yra 3 Renginio auditorijos dydis 51-99 5
nemokamas
Pasitilymas nereikalauja finansinio Renginio auditorijos dydis 100 +
NKSC jsipareigojimo ar 3 3
materialinio jsitraukimo
Partnerystei jgyvendinti uztenka Renginio trukmé su nuvykimu ir
vieno ar dviejy NKSC zmogiskyjy 1 atstovavimu uztrunka iki 4 val. (jei 3
resursy jsitraukimo daugiau — balas lygiavertis 0)
Maksimalus galimas baly skaicius 21 Maksimalus galimas baly skaicius 22
Minimalus galimas baly skai¢ius- 9 = = = = = = = Minimalus galimas baly skaicius - 10 fm———— 1
Viso1 , Viso | 1
Bendras partnerystés pasiiilymo jvertis |L ||




